= PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO ITAPERIU
: ESTADO DE SANTA CATARINA

i Si ._,F‘

DECRETO N° 1224/2017 DE 07 DE JULHO DE 2017

“Dispde sobre a convocagio de candidatos aprovados no concurso Publico 001/2016
para provimento de vagas para o quadro geral dos servidores do Municipic de S&o
Jodo do ltaperia/SC”,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAQ JOAO DO ITAPERIU-SC, no uso das atribuicdes
legais que Ihe confere a Lej Organica Municipal, e CONSIDERANDO o que dispde o Edital do
Concurse Publico n°. 001/2016 promovido pelo Municipio de Sao Jodo do ltaperid, através da
Empresa Instituto Barriga Verde - IOBV, devidamente HOMOLOGADO através de Decreto n®
1035/2018 de 17 de junho 2018, publicado no Site Oficial do Murnicipio dia 17 de junho de
2018,

DECRETA:

Artigo 1° Ficam CONVOCADOS os candidatos abaixo relacionados, a comparecerem na
Sede desta Prefeitura Municipal, na Rua José Bonifacio Pires, 45 - Centro, no dia 10 DE
JULHO DE 2017 A 11 DE JULHO DE 201 7, das 08:00 &s 11:00 horas ou das 14:00 4s 17:00
horas, munidos das documentos originais e respectivas copias, conforme exigidos no Edital
do Concurso Pablico n? 001/2016 - ltem 2 ‘requisitos basicos para investidura nos cargos”

Paragrafo Unico - O ndo comparecimento no prazo previsto e/ou apresentagdo incompleta
dos documentos implicars na eliminagao do candidato, sendo considerado desistente da vaga

e serd substituldo pelo seu sucessor na lista classificatoria ja publicada.

Artigo2° Os candidatos convocados deverao apresentar os seguintes documentos abaixo em
original & copia, bem como verificadas as seguintes condictes.

| - Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;
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Il - Estarem pleno gozo dos direitos politicos;

lll- Idade minima de 18 (dezoito) anos (a serem completados até a data da posse);

IV- Certidao de quitacao eleitoral:

V- Comprovante de escolaridade/Dipioma:

VI - Declaragao de nao-acumulagio de cargos publicos, inclusive fungao, cargo ou emprego
em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da
Uniao, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios & dos Municipios, bem como do nao-
recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos nao-cumulaveis;

VIl - Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pelos Féruns das Justigas Federa
dos locais de residéncia do candidato nos Gltimos 5 (cinco) anos;

VIl - Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas Estadual
dos locais de residéncia do candidato nos Gltimos 5 (cinco) anos;

IX - Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Eleitoral do domicilio
eleitoral do candidato nos Ultimos 5 (cinco) anos;

X - Comprovante de regularidade de inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF:

Xl - Certidao de Nascimento ou casamento:

Xll - Certidao de Nascimento dos filhos (se menores de 14 anos);

Xl - Certificado de inscricgo militar ou dispensa de incorporagao, se homem:

XIV - Titulo de Eleitor;

XV - Comprovante de Residéncia atual’

XVI - Copia do RG /CPF:

XVIi - Atestado de aptidao para o cargo (exame admissional);

AVIIl - Deciaraggo de bens;

XIX - Carteira de trabalho;

XX - 02 fotos 3x4 atual;

XXI- Carteira de habllitagao — CNH, se necessario;

XXl = Comprovante de registro no orgac de classe se necessario.

Artigo 3° Os candidatos convocados sdo os seguintes:

i_c':ms{: NOME | CLASSIFICACAO

>
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'OPERADOR DE TRATOR

. 3° Lugar
 AGRICOLA | DURVAL ARESTIDES DA VEIGA

Sao Joao do Itaperit/SC, 07 de julho de 2017.

Clézio José to
P

Publicado em _07/07/2017, no local de costume, nos termos da

Oima lhved Aanifdrin Dirse 48 _ EnnsiCaw TATVARRRNNAN o somail armirmamel er g e




